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ن را آحذف و اضافه مفاد ار حق زركت كنندگان  مي باشد و مزايده گ) اين قرارداد فقط نمونه اي جهت آگاهي ش

 .(باشددارا مي شرايط مزايدهدرچارچوب 

 «اجاره قراردادپیش نویس »

ب ن ................... ف مننا مزايننده شننماره .......................... مننور ايننن قننرارداد م نن ند بننه  وریسو ننه كم  ننون 

دگي نننبننه نماي 10100634531داراي شناسننه مونني 18623موس ننه فرهن نني مننو ه هنناي بن نناد بننا شننماره   ننت 

به عنوان مندير عامنو و نا نی رين ا ه نار منديره و رضنا فن ش ننور كاشناني بنه عننوان  حم درضا سو ماني آقاي

: بزرگنراه رسنا ت نرسن ده بنه بونوار آفريقنا سنا  مان بنه ناناني ) ناح ان امضنام مسنا  (  ....ه نار منديره عضو 

آقاي/ انم/شنركت : ا ين  رنرف و  مركزي بن اد م  ضعفان انقنبب اسنبمي كنه منن بعند منوجر نام نده م انود

................ بننه شننماره مونني / كنند اق نننادي / شناسننه مونني  ..................... بننه نانناني: ..................... كنند ن نن ي 

دي ننر نام ننده م اننود ا  رننرف  ايننن قننرارداد م نن اجر كننه در.................... و یوفننن: ............ و همننراه : ....................... 

 .منعقد شد بارح موارد  ير
 :موضوع  قرارداد - 1ماده 

 مو ه  مان یهراندر انضمام كو ه م عوقار واقع ه ي  باب گا ري ببهره برداري ا  اجاره و 

بنننر اسننناو شنننرح و ابعننناد ماننن ك شنننده در گنننزارس كارشناسنننان رسنننمي دادگ ننن ري شنننماره 

ه بننر اسنناو  وریسو ننه ی ويننو و ی ننوق شننرح امننواق منقننوق و ق ننر منقننوق كنن7/11/1404مننور 2925/110

 )ن وست شماره ي (، براي بهره برداري در راس اي موضوع قرارداد به م  اجر ی ويو داده شد.

  قرارداد مدت  – 2ماده 

 .است  ورش دي به مدر يک اق     ا ي        مدر اين قرارداد ا 

  قراردادمبلغ  – 3ماده  

بنننه حنننروف  ريننناق .........................................م ونننر قنننرارداد ع نننارر اسنننت ا  ماه اننننه بنننه م ونننر -3-1

........... ..................................)...................................................................................... رينننناق( و جمعننننا بننننه م وننننر ................

فقننره چنن   نن ادي بننه  12باي ننت در هن ننام انعقنناد قننرارداد در قا ننی مي م نن اجركننه  رينناق در سنناق اسننت

هننا )بنندون ق نند و شننر ( ی ويننو امننور مننا ي موس ننه ي فرهن نني مو هسررسنن د اب ننداي هرمنناه در وجننه موس ننه

 نمايد. 

ريناق معنادق ين  و نن م برابنر ..................................گنردد در هن نام امضنام قنرارداد م ونر م عهند مي م  اجر-3-2

هننا بننه عنننوان وديعننه واريننز نماينند كننه ي فرهن نني مو هبننرداري ماه انننه را بننه ح نناب موس ننهبهره اجنناره و حننق

یوانند در مندر قنرارداد جهنت هنر گوننه   نارر بندون ن نا  بنه مراجعنه بنه مراجنع حنو ا ن بف بنه مي موجر

 ا  م و مذكور براي ج ران   ارر ك ر نمايد. موجرشناسي  ورر ي  ررفه با كار
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م وننر قننرارداد در وجننه كننو ينن  فقننره چنن   نن ادي بننه ار س .................................................... رينناق معننادق -3-3

 موس ه به امور ما ي ارا ه گردد.

صره ش  يموجود اج ماع طيشرا ع م ور قرارداد با   اظ جم :1 تب ست. بنابرا ن  یع ره و ق يو بهدا  چ ونه ه نيشده ا

نزد  تيشکا ايادعا و  ايحق ررح هرگونه اع راض و  دهيباشد. برنده مزايم موع نم دهي نوص ا  برنده مزا نيدر ا ييادعا

 را ا   ود سوی و ساقط نمود. يهر مرجع

 مستاجرتعهدات  -4ماده 

شد ن  ت به رعا )م  اجر(دهيبرنده مزا-1 شئونار ا بق ن قوان ه كو تيموظف  سبم يو مقررار و حفظ  اقدام  يو ا

شدن در مزا ضا دهينموده و نا ا  برنده  س ه  يينها يو ق و ا  ام ست مو قرارداد ، ن  ت به مراجعه به واحد حرا

ا  هر گونه  يو  وددار يو اسننبم ي، ان ننان يا بق يار شننها تيبر رعا يیعهد م ن ساديفرهن ي مو ه هاي بن اد و ا

نوص، م ادرر نما نيو مقررار در ا ن نقض قوان ايی وف  ست در  ورر نقض ا يهيبد د،ي  یعهد ررف قرارداد  نيا

و  ي ود ، ن  ت به بر ورد قانون کسان هي ك دهد به یا  يیام و مطوق م ار به موس ه فرهن ي مو ه هاي بن اد ا  

را ا   يدعوا نزد هر مرجع ايحق ررح هر گونه اع راض  دهيو برنده مزا ديدهد اقدام نما ك ، به هر ن و كه یا  يادار

  ود سوی و ساقط نمود.

شده ن  ت به بهره-2 ضوع قرارداد و با یوجه به كاربري یعريف  شد  رفاً در چارچوب مو برداري اقدام م  اجرمکوف 

یواند در  ورر یغ  ر كاربري ن  ت به ف خ قرارداد موجر ميو  حق یغ  ر كاربري م و مورد اجاره را ندارد نمايد و

به رور يکسان ه بدون ن ا  به ري یاننريفار قانوني و بدون ن ا  به ا ذ یاي ديه ف ننخ ا  دادگاه اقدام نموده و حق هر 

 گونه ینرف مادي و حقوقي در موضوع قرارداد را دارد.

شد یعم رار جز ي) یعم ر و ن هدار م  اجر-3 شده ا  ي( م و مورد اجاره و همچن ن معايی وموظف   نواقك ايساد 

یرين كویاههاي وارده به ع ن م  اجره با هزينه  ود و درهمراه   ارره كنندگان را با مراجعهيررف كاركنان  ود و 

 قك وروريکه  ووي در كار ايساد نانننود برررف نمايد و در ق ر اين  نننورر موجر حق دارد آن معايی و نواه  مان ب

ساً و يا به هر یری  ي كه  ود  بح بداند رفع و اين هزينه سري به  20ها رابه عبوه ج ران   اریها را را در د بالا

 ح اب بدهکاري م  اجر  اظ نمايد. 

 وش منافع ،  ايمفرو اً و ايجز اً، مااعاً  ايرا كبًو  يیعهدار قرارداد اي، موضوع قرارداد  و ن ايد  ت م  اجرمسا  ن-4

م نن اجر  ننننورريا ر .  در قديواگذار نما  يحقوق ايو  يق به شنن ك  ا ا اعم ا  حق ره وق يمانکار مانناركت، ن

  باشد. ياش اص  ا ا م يادعاها ه به كو ييم ئوق ناس  و

ر  عهده م نن اجر م  اشنند. به موجی اين شننه هاي جاري ببرق، گا ، یوفن، ن ننماند و سنناير هزينه هزينه آب،-5

شد ببفا وه نا ا  اعبم نظر ناظر قرارداد ن  ت به نردا ت هر گونه حق يا قدر ا  هم مربو  به  م  اجرم عهد 

اناننعابار آب و برق و گا  و یوفن و عوارض شننهرداري، ن ننماند و سنناير هزينه هاي جاري و سنناير موارد مربو  به 
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م و مطوق و بدون ق د و شر  داد در  ورر عدم انسام اين مااعار م ادرر نمايد و در هم ن راس ا به موجر ا   ار یا

اعابار و عدم ارا ه  دمار یا  مان انسام یعهدار  ا  ك يکسان ه موجر ، موجر حق دارد ن  ت به قطع ان یعهد به ی

م ادرر نمايد و به موجی هم ن شر  م  اجرحق ررح هر گونه اع راض و يا ادعا يا شکايت يا دعوا  ا  جانی م  اجر

نزد هر مرجعي را ا   ود سوی و ساقط نمود.لا م بذكر است اين مدر جزم  مان بهره برداري قرارداد م اس ه شده و 

 به ه چ وجه به  مان قرارداد اضافه نمي گردد. 

نمايندگان مسوا وكارمندان دو ت در معامبر  م  اجراعبم نمود ا مفاد لاي ه قانوني راجع به منع مدا وه و را و-6 

نوب ديماه  ست. در ورر ی وف م ئو  ت ج ران   ارر م وجه  1337دو  ي م آگاه بوده و آن را رعايت نموده ا

  م  اجر مي باشد.

باشد آگاه بوده و ماموق آن نمي ،1386يي قانون م ار ه با نو اويي منوبم  اجر اقرار نمود ا مفاد آي ن نامه اجرا-7

  باشد.و   ارار وارده  م وجه م  اجر مي و در ورر هر گونه ی طي م ئو  ت قانوني

اقرار نمود ا  یمامي قنوان ن مربنو  بنه كنار و ب منه ینام ن اج مناعي و ب منه حنواد  و حفاظنت فنني  م  اجر-8

كاركنننان  و همچننن ن قننوان ن مربننو  بننه ما  ایهننا كننامبً مطوننع بننوده و م عهنند شنند همننه آنهننا را در مننورد كننار و

هاي مربورنه و م نئو  ت عندم اجنراي  قنوان ن و مقنررار د. بنديهي اسنت هزيننهی ت ا   ار  نود رعاينت نماين

موظنف شند ن ن ت بنه نوشنه ب منه ینام ن اج مناعي  اسنت. درضنمن م ن اجر عهنده م ن اجره فوق ا نذكر بن

در ناينان قنرارداد ن نز مفا نا ح ناب ب منه را بنه امنور منا ي  براي كاركنان  ود در رنوق مندر قنرارداد اقندام و

  ارا ه نمايد.موجر 

 يی نت عننوان سنر قفون يچ وننه وجهن ن ه مناب يو اقرار نمود بابنت عقند قنرارداد منعقنده فن يم  اجر گواه-9

ن قنرارداد مطنابق قنانون روابنط منوجر ينره بنه منوجر نردا نت ننمنوده و ا نا قي عه ويا ودي اه و ن ا حق ك ی وي

و مننورد اجنناره بننه يننو در  مننان ی و دهيننمنعقنند گرد ياسننبم يمسوننا شننورا26/5/1376منننوب  م نن اجر و

ن ذكنر شنده بنالا را ن واهند داشنت و حنق رنرح هرگوننه اع نراض ينا يی نت عنناو ييچ ونه حق و ادعا موجر، ه

  ود سوی و ساقط نمود. را ا  ييا دعوايادعا 

 قرارداد حاضنر  نرفاً جهنت اسن فاده وفنق موضنوع قنرارداد ا  م نو منورد اجناره بنوده و ه چ وننه ام  نا ي-10

یوضن ش اينکنه  م نو منورد اجناره ايسناد نمني نمايند.  براي م ن اجر در  ننوص اسن فاده ا  فضناهاي ی و غنایي

 اس فاده ا  فضاي دا وي جهت ی و غار ببمانع است. 

ا  جاننی منوجر ن ن ت  ينا انف نا  قنرارداد م عهد شد ننا ا  ناينان مندر قنرارداد ينا اعنبن ف نخ م  اجر-11

 نورر  ن  ش و سنا م اقندام نمايند. م ن اجر بنا امضنام ه به ی و ه م و موضنوع قنرارداد و ی وينو بنه منوجر بن
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اين قرارداد بنه منوجر وكا نت ببعنزق داد ینا در  نورر ینا  ر در ی و نه و ی وينو م نو منورد اجناره در ناينان 

هرگوننه یننرف منادي و حقنوقي در منورد  عابار وقطنع انان قرارداد ينا اعنبن ف نخ، منوجر ن ن ت بنه ی و نه و

در راسنن اي وكا ننت فننوق مننوجر  و ننوق نماينند. در ضننمن هنناي مربورننه را ا  م نن اجراجنناره راسنناً اقنندام و هزينننه

بنرداري حق دارد امواق م  اجر را در نايان قنرارداد ينا ف نخ آن بنه م نو دي نري من قنو نمايند ینا امکنان بهنره

ح نی نظنر منوجر  هاي م نو ن هنداري ا  امنواق م ن اجروجر فنراهم باشند و هزيننها  م و مورد اجاره براي من

حنق رنرح هنر گوننه ادعنا، دعنوي و ينا اع راضني را در اينن  م ن اجرمنظنور  واهند شند و  به ح ناب م ن اجر

   نوص ا   ود سوی و ساقط نمود.

ا  مفناد   ينانف نا  قنرارداد و در  نورر عندم انسنام هنر  ايننا ا   ایمه مدر قرارداد ينا ف نخ قنرارداد و -12

 ننورر  نن  ش و سننا م ر ننق ه مننراه امننواق م عوقننه بننه موظننف شنند م ننو مننورد اجنناره را بننه قننرارداد م نن اجر

 ضنن طسنناعت، عننبوه بننر  24در ا   ننار مننوجر قننرار دهنند. درق ننر ايننننورر ظننرف منندر   وریسو ننه ی ويننو،

برابنر اجناره رو اننه  بنه ا ام  5وجر، م ن اجر موظنف بنه نردا نت معنادقنامه مندرج در قنرارداد یوسنط منضمانت

باشنند بننديهي اسننت وجننه ا  ننزام  يمنن يقننانون منندن 230وفننق منناده  يهننر رو  بننه عنننوان وجننه ا  ننزام بدعهنند

    نمي باشد. ست،مو وف بدق ا  انسام ا و یعهد كه همان ی و ه ع ن م  اجره و نردا ت اجور ا

 ر نباشند در قيم نو منورد اجناره م ه نف نخ قنرارداد، م ن اجر موظنف بنه ی و ايندر  نورر  ایمنه  :1 تبصره

و  دينننما يم ننو موضننوع قننرارداد اقنندام منن ه ننفننوق ا ننذكر ، راسنناً ن نن ت بننه ی و 12مننوجر وفننق بننند ننننورريا

  باشد. يبه عهده م  اجر  درا ذكر م يج ران هرگونه   ارار اح ما  ت م ئو 

  .ديشد در موعد مقرر ح اب بدهکاري  ود را بدون ه چ ونه عذري ی ويه نما فموظ م  اجر-13

 ر ننباشنند در ق يم ننو مننورد اجنناره منن ه ننموظننف بننه ی و م نن اجرف ننخ قننرارداد،  اينندر  ننورر  ایمننه -14

و  دينننما يم ننو موضننوع قننرارداد اقنندام منن ه ننفننوق ا ننذكر ، راسنناً ن نن ت بننه ی و 11مننوجر وفننق بننند  ننننورريا

 باشد.  يبه عهده م  اجر  درا ذكر م يج ران هرگونه   ارار اح ما  ت م ئو 

باشنند. در ق ننر موظننف بننه ی ننويه كامننو ح نناب بنندهکاري  ننود منني : در نايننان قننرارداد م نن اجر2تبصررره

یواننند ن نن ت بننه م نن اجر مي يهننايير امننواق و دارايايننننورر مننوجر ا  م ننو ضننمانت انسننام یعهنندار يننا سننا

  اقدام نمايد.و وق مطا  ار  ود 
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در موعند مقنرر اقندام بنه ی نويه ح ناب بندهکاري  نود ننمايند و م ونر اينن  در  وریي كنه م ن اجر :3تبصره

نامه ح نن انسنام یوانند عنبوه بنر ضن ط ضنمانتح اب ا  م ور ضنمانت انسنام یعهندار ب ان ر باشند منوجر مني

 .یعهدار قرارداد ،ن  ت به ف خ قرارداد اقدام نمايد

اجنناره را  موظننف شنند مننورد بننوده و م نن اجر عهننده م نن اجره حراسننت ا  م ننو مننورد اجنناره بننحفننظ و -15

هاي مع  نر ب منه در مقابنو یمنامي  طنرار همزمان با انعقاد قرارداد حاضر بنه هزيننه  نود ننزد يکني ا  شنركت

ینه سنو ي و هاي آسناعت ننا ا  انعقناد قنرارداد ن ن ت بنه ارا نه ب منه نامنه 72اح ما ي ب مه نموده و حداكثر 

د. همچننن ن م نن اجراقرار نمننود يننحننواد  و م ننئو  ت منندني در ق نناق كاركنننان و اسنن فاده كنننندگان اقنندام نما

 باشد. گونه م ئو   ي م وجه موجر اعم ا  حقوقي و ك فري نميدر  ورر وقوع حاد ه ه چ

 ننذا ننننی یننابوو باشنند. ا  جموننه م ننو مننورد اجنناره ممنننوع منني اسنن عماق د ان ننار در امنناكن عمننومي و-16

 باشد. در روق مدر قرارداد ا زامي مي ممنوع ت اس عماق د ان ار و رعايت اين موضوع یوسط م  اجر

و هماهنننب بننا  مننو هبننا سنناعار اعبمنني ا  سننوي منندير مطننابق  گننا ريو یقننويم كنناري  و فعا  ننت سنناعت  -17

 ساعت كاري مو ه است.

بنرداري ا  انعقناد قنرارداد ن ن ت بنه ا نذ نرواننه بهرهمکوف شد حداكثر ظنرف مندر ين  مناه ننا  م  اجر-18

و  ینننوير آن را بننه مننوجر ی ويننو نماينند ا  مرجننع ذيننربط اقنندام و جهننت فعا  ننت مانن ك شننده در قننرارداد،

باي ت آنرا در معرض ديند عمنوم قنرار دهند و عندم دريافنت آن يکمناه بعند ا  انعقناد قنرارداد موج نار ف نخ مي

 .آوردوجود ميقرارداد را ا  ررف موجر ب

را مانن ك  و ینناريخ شننروع و ناينان قننرارداد اي كننه ننوع فعا  ننت مننورد اجنارهنننی یننابوو در سنردرب ب ونننه-19

انسنام  منو هنننی مني باي نت بنا همناهن ي و یاي ند ك  ني مندير  "ابعراد و ملر "ضنمنا  نمايد ا زامي اسنت،

 .نذيرد

موظننف شنند آدرو كامننو  ق م م نن اجرهنناي م نن مکننرر قننانون ما  ار 169اجننراي موضننوع منناده  در-20

هاي ارا ننه یوفننن وكنند اق نننادي  ننود را جهننت درج در  وری  نناب كنند ن نن ي، ا ک رون کنني، اي ومنطقننه

   دمار در ا   ار موجر قرار دهد.

حقننوقي مطننرح شننده در مراجننع ذينننبح  در ننورر و ننوق هرگونننه شننکايت ا  سننوي اشنن اص حق قنني و-21

وق ننره كننه  يحکننوم  راريننكننار وامننور اج ماعي،سننا مان یننام ن اج منناعي ، یعزادارار  اعننم ا  مراجننع قضننايي،

 درناشنني ا  عموکننرد م نن اجردر منندر قننرارداد ونننا ا  ایمننام منندر قننرارداد باشد،ناسنن  ويي بننا م  اجراسننت و
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موضننوع  نيننباشنند. در  ننورر بننرو  هرگونننه   ننارر ا  اايننن  نننوص ه چ ونننه م ننئو   ي م وجننه مننوجر نمي

رنرق  اينو  ينامه بنانک  نارار ا  م نو ضنمانت ه نیوانند ن ن ت بنه و نوق كو يگردد موجر م كه م وجه موجر

 . ديراسا اقدام نما يقانون

در  ورر اس نکاف يا انننراف م ن اجر ا  ادامنه اجنراي موضنوع قنرارداد در شنرايطي كنه اينن امنر ناشني ا  -22

هناي در ا   نار  معنادق سنه مناه اجناره كنو م وقنور يا یقن ر موجر در اجنراي یعهندار مفناد قنرارداد ن اشند، 

ينا سناير اسنناد بهنادار ينا امنواق وي بنه نفنع منوجر  به عنوان   ارر قراردادي ا  م ن اجر و ا  م نو یضنام ن و

 ض ط و دريافت مي گردد.

چنانچننه م نن اجر بنندون عننذر موجننه بننه یانن  ك يکسان ننه مننوجر، در سرسنن د مقننرر در قننرارداد ن نن ت بننه -23

جنه چکهنا اقندام ننمايند رو اننه مني باي نت بنه ما نذ اجناره بهنام همنان رو  بنر اسناو ق منت ناينه كارسا ي و

، ا  ینناريخ سررسنن د یننا  مننان نردا ننت در وجننه مننوجر نننوان جريمننه ديركننرد نردا ننت وجننهعه كارشناسنني بنن

كارسننا ي نمايننند در ق ننر ايننننورر   ننارر مزبننور بننه انضننمام م وننر بنندهي بننه ح نناب بنندهکاري وي منظننور 

  گردد.مي

ت يننرا رعا ي و حسنناب اسننبميو اسننبم ين و مقننررار و شننئونار ا بقنن ه قننوان ننم نن اجر م عهنند شنند كو-24

  د.ينما

 

اعننبم یننا نننا ا  یاي نند مننو ه مکوننف شنند ما نننار كامننو نرسنننو اسنن  دامي  ننود را بننه منندير  م نن اجر-25

  . بح ت آنها، براي اياان كارر یردد  ادر گردد

 د. يكه در دس رو عموم باشد ننی نما ياه را به گونه او  يهاباي ت  جع ه كم مي م  اجر-26

م نن اجر اذعننان دارد ا  نزدينن  وضننع ت كمنني و ك فنني م ننو مننورد اجنناره را ا  نظننر ما نننار، امکانننار و -27

یسه زار با ديد نمنوده اسنت و هن چ گوننه اع راضني ن ن ت بنه شنرايط عن ن م ن اجره، وضنع ت و موقع نت آن 

كونني، نوسننا ي و   يدارد،  ننذا هرگونننه عمو ننار عمراننني، یعم ننرار و با سننا يبننرداربهره ت ننننندارد و كننامب قابو

 ن به ا ي ی ت هنر عننوان و هرشنکو، ممننوع اسنت و هرگوننه هزيننه كنرد اح منا ي جهنت ان فناع به نر ا  عن

و مننوجر فاقنند هرگونننه مننوجر، بننه عهننده شنن ك م نن اجر بننوده  دي ننآن نننا ا  یا ت ننمرقوب هيم ن اجره و افننزا

ننزد هنر مرجعني را ا   نود سنوی و  ام ئو   ي مي باشد و م  اجر حق رنرح هرگوننه ادعنا ينا اع نراض ينا دعنو

و  يكننرد اح مننا  نننهيدر  نننوص هز يآینن يسنناقط نمننود و م نن اجر بنندون داشنن ن  حننق رننرح  هننر گونننه ادعننا
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در   ننتيبا يمنن يعمراننن ار ننهرگونننه عمو ايننو  ينوسننا  ايننو  يمنندر  مننان قننراداد در  نننوص به ننا  هيافننزا

 و يعمراننن ار نننننا ا  عمو يبهننره بننردار ت وضننع يفنن ك طيم نن اجره را بننا شننرا ن  مننان انقضننام قننراداد عنن

  .ديموجر نما ويی و يبه ا 

موظننف شنند ننن ه ا  ورود و  ننروج هننر گونننه یسه ننزار ، وسننايو و ادوار، مرایننی را بننه  ننورر  م نن اجر-28

منننعکا نمننوده و مسننو  ك  نني دريافننت نمايد.در ننورر عنندم ا ننذ مسننو  حننق رننرح مننو ه مک ننوب بننه منندير 

 هرگونه اع راض يا ادعايي را ا   ود سوی و ساقط نمود.

موظف بنه رعاينت سناعار كناري مسموعنه در  ننوص بهنره بنرداري ا  موضنوع قنرارداد مني باشند.  م  اجر-29

در هن نام وقنوع بنه   واسن ه ينا نا واسن ه باشندهمچن ن هر گوننه یعط وني م نو منورد اجناره را فنارن ا  آنکنه 

 .اعبم نمايد مو ه ورر مک وب به  مدير 

مسننا  بننه ايسنناد یعهنند ن نن ت بننه  ننود يننا مننوجر  ننارج ا  منندر مننذكور در قننرارداد در ق نناق  م نن اجر-30

بننديهي اسننت بابننت یعهنندار م نن اجر در ق نناق اشنن اص اعننم ا  حق قنني يننا حقننوقي هنن چ  باشنند.م قاضنن ان نمي

 .باشده م ئو   ي به عهده موجر نميگون

باي ننت بننه رننور مک ننوب بننه  ننورر مننداوم در م ننو مننورد اجنناره حضننور ننندارد مي در  ننوری که م نن اجر-31

اي كنه همنواره ين  فنرد داراي م نئو  ت در معرفني نمايند بنه گوننه منو هفردي را به عننوان م نئوق بنه مندير 

 م و حاضر باشد.

قننرارداد كو ننه امننواق ی ويننو گرف ننه را  نن  ش و سننا م عننودر دهنند در ق ننر باي ننت در نايننان مي م نن اجر-32

ايننورر مکوف به ج ران   ارر وارده وفنق یان  ك يکسان نه منوجر بنا سنوی حنق هرگوننه اع نراض ينا ادعنا 

 .يا شکايت نزد هر مرجعي، مي باشد

ا منننوجر و رابطننه اسنن  دامي بننم نن اجر اقننرار نمننود شنناقو ن در م ننو موضننوع قننرارداد ه چ ونننه -33

هاي یابعه ندارد همچن ن بنا یوجنه بنه ممنوع نت بکنارگ ري ای ناع ب  اننه ن ن ت بنه انسنام اينن موضنوع مسموعه

 د.كناقدام نمي

  م  اجر موظف شد افرادي كه  بح ت آنها یوسط موجر يا ناظر یا  د ن رديده را جاي زين نمايد.-34

منوجر ينا نناظر ارنبع داده شنده و مسنو  ك  ني بنه  هر گوننه  ندمار جديند مني باي نت یوسنط م ن اجر-35

  دريافت نمايد.
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ها و  ننوا م داراي اسنن اندارد لا م كننه ا  ايمننني كامننو بر ننوردار باشننند م نن اجرمي باي ننت ا  دسنن  اه-36

 .اس فاده نمايد

سننا ي حاد ننه و   ننت آن در در  ننورر بننرو  هننر گونننه حاد ننه يننا مننندوم ت، م نن اجرموظف بننه م  ند-37

ب مه بوده و مکونف بنه همراهني منندوم ینا مراكنز درمناني و ن   نري كنار ینا  ایمنه درمنان  نوص هاي مبرگه

  مي باشد.

موظننف شنند قننوان ن و مقننررار جنناري كاننور ا  جموننه قننوان ن و مقننررار  نننفي،ان ظامي،  م نن اجر-38

قننانوني ذيننريط، هنناي یع ن ن شننده بوسنن وه مراجنع بهداشن ي، ايمني،حفاظننت فنني و  ي اسننا ي م نن ط كنار، نر 

مصررروبه رررر اره گنننذاري كالاهنننا و  ننندمار، هاي مربنننو  بنننه ق متمقنننررار، ضنننوابط و دسننن ورا عمو

ا مننوجر را يننهنناي  ننادره یوسننط ننناظر ه ئننت دو ننت و ب انننامه 06/06/89مننور   ک44547ت/124610

 رعايت كند.

وظنف بنه همکناري م ، م ن اجرمنو هدر  ورر ضنرورر ن ن ت بنه سمياشني دوره اي بنر اسناو ن نا  مندير -39

 .باشدبا موجر مي

  باشد.موظف به یسه ز م و اجاره به یسه زار ارفاي حريق با یاريخ مع  ر مي م  اجر-40

  باشد.م  اجرموزم به رعايت حريم مو  منط ق بر  وریسو ه ی ويو مي-41

  باشد.مي عهده م  اجره اندا ي م و مورد اجاره بیمامي هزينه هاي یسه ز و راه-42

موظننف شنند حننداكثر ين  منناه نننا ا  انعقنناد قنرارداد ن نن ت بننه ارا ننه كند كارگنناهي ب مننه یننام ن  م ن اجر-43

  اج ماعي كارگران م و مورد اجاره اقدام نمايد.

ي آننرا بنه باي ت ن ه ا  ان انار و یو ينع هرگوننه جرايند، بروشنور ينا م ننوق ی و غنایي، نموننهم  اجر مي-44

  ند.برسا مو همدير  ك  ي یاي د

گ نرد و  منان سنا ي در اب نداي قنرارداد یعونق نميه چ ونه  مناني جهنت حمنو یسه نزار و یسه نز و آماده-45

 .گرددشروع قرارداد به م ض ی ويو م و موضوع قرارداد آقا  مي

م نن اجر موظننف بننه كمنناق همکنناري در با دينندهاي ادواري عوامننو فننني و بهداشننت ا  م ننو مننورد اجنناره -46

 .باشدمي
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م نن اجر موظننف شنند ضننمن رعايننت كو ننه قننوان ن و مقننررار موضننوعه، ا ننوق ايمننني و حفاظننت كننار را در -47

بننراي  رننوق منندر قننرارداد مراعننار نمننوده و م ننئو  ت بننرو  هرگونننه حاد ننه و ایفنناق در منندر اجننراي قننرارداد

  نارر منادي ، بنر عهنده و هزيننه م ن اجر بنوده و م عهند بنه ج نران هرگوننه وي ماارا  ه و مراجعه كنندگان

و معنوي و ك فري آنان مني باشند، بنديهي اسنت در یمنامي منوارد منذكور هن چ گوننه م نئو   ي م وجنه منوجر 

 نمي باشد.

  باشد.م  اجر موزم به رعايت بهداشت، نظافت و نظم در م و مورد اجاره و م  ط ن رامون آن مي-48

و  يهاسننا مان يو بهداشننت ا  سننو يعوامننو فننن يادوار يهادينندر با د يم نن اجر موظننف بننه كمنناق همکننار-49

 .باشديموجر ا  م و مورد اجاره م ده نمان ايو  يادارار قانون

 عمو آورد.ه م  اجر مکوف شد با حراست مسموعه همکاري و هماهن ي لا م را ب -50

 عمو آورد. ه م  اجر مکوف شد ن  ت به رعايت ا و ما ري مداري اقدام لا م ب-51

در نايننان قننرارداد مسننا  بننه جمننع آوري یسه ننزار و امننواق ق ننر منقننوق )بنننا بننه یع  ننر عرفنني( م نن اجر -52

منننا ش سننا  ماني و یز  ننني   ننت شننده)یوكار( مانننند كفيننوس، ديوارنننوس، یسه ننزار سرمايانني و گرمايانني 

در ها و چننراق روشنننايي و امثننا هم را كننه ممکننن اسننت بننراي به ننا ي مونن  بننه كننار بننرده باشنند، ینهننا س  نن م

همنراه   نارر، ی رينی ينا ايسناد هرگوننه آسن ی و كاسن ي در مون  شنود نندارد، ه  وری که برچ ندن آنهنا بن

م ر آنکه با یاي ند ك  ني منوجر ینا نن ه ا  موعند ی وينو ، شنرايط او  نه مون  را مسنددا. ايسناد كنند. در ق نر 

 ايننورر كو ه اقبم م عوق به موجر است.

در ند بنر  25كناهه موضنوع قنرارداد در رنوق مندر قنرارداد ینا م نزان  موجر م  ر ن  ت به افنزايه ينا -53

 باشد.اساو ضوابط قانوني موس ه مي

ي مو ه من قو نمايد اي به  ارج ا  م ورههاي  ود را به  ورر درب  ه و به گونهگردد  با هم عهد مي م  اجر -54

ه رفع هرگونه آ ودگي و ناك ا ي آن با فوريت كه ن آب و ش رآبه به ه چ وجه در م  رهاي  روج نريزد و ن  ت ب

هاي  ود را به  ورر كامو و هاي ناشي ا  فعا  تگردد جمع آوري و یفک    با هم عهد مي م  اجراقدام نمايد. 

، روقن هاي ش ه  ان ي و كاقذ،  با ه، ی ز و برندههايمطابق با ا وق مديريت ن ماندها كه شامو جداسا ي  با ه

 مو ه من قو نمايد. ها به مرحوه اجرا درآورده و در نايان هر رو  كاري به  ارج ا  م ورهو باق مانده قذاسو  ه 

 :اختیارات موجر تعهدات و-5ماده 
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ارداد را به ن و مطووب موجر م عهد شنند در راسنن اي اسنن فاده ا  م و مورد اجاره كو ه یعهدار مندرج در اين قر -1

 .انسام دهد

و نماينده  ود براي ن   ري و انسام امور عنوان ناظر برح ننن اجراي قرارداد ه را بسننرنرسننت مو ه  مان  موجر، -2

 شنند اقدامار  ود را با مکوف وم نن اجر یع  ن ومعرفي م نمايدمربو  به قرارداد اعم ا  مطا  ار و ق ره به م نن اجر 

 .انسام دهد ناظرهماهن ي لا م با 

م دويت براي اس فاده ا  اماكن ن  ت به انسام ی و غار در  ارج ا  مکان مورد اجاره موجر مسا  است بدون ايساد -3

 اقدام نمايد.

 ناظر و نماينده موجر اهو ت ايساد ه چ ونه حقي براي م  اجر و یعهدي براي موجر ندارد-4

قطننه ا  یواننند ن نن ت بننه عقنند قراردادهنناي ماننابه بننا سنناير م قاضنن ان بننه یانن  ك  ننود در هننر نمننوجر مي -5

 دا و مسموعه اقدام نمايد.

  ض انت حسن انجام تعهدات: -6ماده 

ضمانت نامه مع  ر بانکي به م زان 1 شد بمنظور انسام یعهدار مندرج در قرارداد ي  فقره  م ور %10.م  اجر موظف 

ح اب هاي قانوني كو قرارداد ی ويو موجر نمايدكه نا ا  ی ويه ح اب كامو و انسام كو ه یعهدار و ارا ه مفا ا 

 م  رد مي شود

.ی ويه ح اب و اس رداد یضم ن م  اجردر نايان قرارداد منو  به ارا ه مدارك  ير مي باشد و در  ورر عدم ارا ه 2

و م  اجرحق ررح هر گونه اع راض يا ادعايي  اين مدارك حداكثر دوماه نا ا  نايان قرارداد یضم ن ض ط مي شود

 را  در اين  نوص ا   ود سوی و ساقط نمود :يا شکايت نزد هر مرجعي  

م نني بنر اينکنه كو نه مطا  نار و حقنوق  نويه را  ا ف. ارا ه ا و برگ ی نويه ح ناب كو نه كاركننان م ن اجر

 اند و ه چ ونه روی و ادعا يا اع راض يا شکاي ي ندارند.دريافت نموده

 ب. ارا ه ا و مفا ا ح اب یام ن اج ماعي.

نامه م ن اجرم ني بنر اينکنه ه چ وننه بندهي ی نت هن چ عننوان در ق ناق هن چ مرجعني اعنم پ.ارا ه ا و یعهد 

 ا  حکوم ي، دو  ي  و ق ر دو  ي بد  و فعا  ت موضوع قرارداد ندارد.

 ر.ارا ه    ت ب مه نرسنو هر ماه يک اربه ناظر قرارداد.

  كسورات:  -7ماده  

  واهد بود. قررار جاري، بر عهده م  اجرم ضوابط و كو ه ك ورار قانوني اين قرارداد برابر

 جری ه : -8ماده 
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در  ورر ی وف م ن اجرا  هرين  ا  مفناد قنرارداد بنه یان  ك نناظردر مرحونه اوق ا طنار ك  ني و در مرحونه 

دوم جريمننه نقنندي یننا سننقف ده در نند م وننر قننرارداد و يننا جوننوگ ري ا  فعا  ننت م نن اجریا انسننام یعهنندار و 

مننوجر بنندون افننزايه منندر  مننان یعط ونني بننه منندر قننرارداد و در  ننورر ادامننه ج ننران   ننارر بننه یانن  ك 

ی وننف ، در مرحوننه سننوم بننر اسنناو منناده نننه ن نن ت بننه ف ننخ قننرارداد بطننور يکسان ننه و بنندون ن ننا  بننه جننري 

یاريفار اداري و قانوني اقندام مني گنرددو م ن اجرحق رنرح هنر گوننه اع نراض ينا ادعنا ينا دعنوا و ينا شنکايت 

 ي را ا   ود سوی و ساقط نمود.نزد هر مرجع

 منع افشای اطلاعات و ملرمانگی – 9ماده 

گنردد كو نه آمنار و اربعنار مربنو  بنه موس نه، بن ناد و همکناران را كنه در  نورر ن نا  و بردار م عهد ميبهره

كننند، همچننن ن م  ننوي گ ننرد و يننا ضننمن كننار بننه آنهننا دس رسنني ن نندا ميضننرورر كننار در ا   ننار او قننرار مي

بنندي شنده و ينا هنر ننوع اربعنار روس كار، اسنامي همکناران، یننم مار، داننه فنني، اربعنار، اسنناد ر قه

هنا بنه دي ر مربو  به اين مسموعه يا بن اد و ينا همکناران را م رماننه یوقني نمنوده و ا  افانام ينا بنه كناربردن آن

رنوق قنرارداد و ننا ا   ایمنه آن  هر ن نو ينا اسن فاده منادي و معننوي ا  آن در جهنت مننافع ش نني چنه در 

نمايند كنه ضنرر ساق جدا  نودداري نمايند و در  نورر ا  نار ی ونف ر نق قنوان ن جناري ق نوق مي 5به مدر 

 و  يان حا وه را ج ران نمايد.

 فسخ قرارداد: -10ماده 

بندون ن نا  بنه جنري یانريفار رنور يکطرفنه و ه بنه یان  ك  نود بن یوانند راسنا و بندواًمي موجردرموارد ذيو 

 و یضم ن را ض ط نمايد: اداري قانوني، قرارداد حاضر را ف خ 

 ی وف ا  هري  ا  مفاد قرارداد. ا ف (

 .روري كه به یا  ك موجر موجی  وو در كار گردده موجر بكار بدون اجا ه  يیعط و رها كردن و ب(

بننه شنن ك يننا اشنن اص حق قنني و يننا  قننراردادي يننا یعهنندار ( ان قنناق یمننام يننا ق ننم ي ا  موضننوع قننراردادپ

 بدون جوی رضايت ك  ي موجر. حقوقي  ا ا

 انسام هري  ا  یعهدار مندرج در قرارداد.عدم  ر(

هناي منورد سناير نردا  ي عدم نردا ت بنه موقنع هنر ين  ا   اق نا  م ونر قنرارداد )موضنوع مناده سنه( و (  

 یعهد م  اجر. 
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 ه بدون هماهن ي موجر.یغ  ر كاربري م و مورد اجار ( ج

 چ( م زان بدهي به موجر ا  م ور ضمانت انسام یعهدار ب ا ر شود. 

بننديهي اسننت مننوجر در ان  نناب و اعمنناق مفنناد هننر ينن  ا  مفنناد قننرارداد در مقننام مواجهننه بننا ی وننف  :1تبصررره

 باشنند و بننه موجننی همنن نم نن اجرو بننا یوجننه بننه اهم ننت موضننوع ی وننف وي بننه یانن  ك يکسان ننه م  ننر مي

حق ررح هر گونه اع نراض و ينا ادعنا و ينا دعنوا و ينا شنکايت اح منا ي آیني ننزد هنر مرجعني را  ی نره م  اجر

 ا   ود سوی و ساقط نمود.

 حوادث غیر مترقبه:  – 11ماده 

در موارديکه اجراي قرارداد به د  نو وقنوع عوامنو فنورو مناکور، كنه  نارج ا  ح طنه ا   نار رنرف ن قنرارداد  .1

( یوقني شنود بنه ن نوي كنه عرفناً و عمنبً ادامنه انسنام نون ا  )حواد  قهري و ق نر م رق نهبرابر قاباشد و موضوع 

موضوع قرارداد را به یا  ر اندا  ه و يا ق نر ممکنن سنا د بنا یوافنق رنرف ن شنرايط جديند یع ن ن  واهند شند و 

یواننند قننرارداد را بننه رننور چنانچننه ينن  منناه نننا ا  وقننوع عوامننو مزبننور رننرف ن بننه یوافننق نرسنن دند، مننوجر مي

 گردد.يکطرفه ف خ نمايد، در  وری که شرايط دي ر ف خ ن ز موجود باشد، یضم ن م  اجر ض ط مي

هاي ب منه قنرار دارنند سن ی ايسناد حاد نه شنده اگر عوامو فورو ماکور كنه ی نت حماينت قنوان ن و شنركت .2

 يا اعاده به وضع سابق اقدام نمايد.باي ت به یا  ك موجر ن  ت به نردا ت   ارر باشند، م  اجر مي

 یواند ن  ت به ف خ قرارداد اقدام نمايد. در  ورر فور يا ورشک   ي م  اجر، موجر مي .3

در  ننورر بننرو  هرگونننه حاد ننه ق رم رق ننه  ننارج ا  اراده كارفرمننا كننه منسننر بننه عنندم اسنن فاده ا  منننافع  .4

بهناي نردا  ني معناف بنردار ا  اجارهم ا نفنع، بهرهبنردار شنود، ن ن ت بنه رو هناي عندموضوع قرارداد یوسنط بهره

 گردد.مي

 ح  اختلاف: – 12ماده 

در  ورر برو  هرگونه ا  بف ناشي ا  یف  ر اجرام، ف خ، انف ا  و بطبن قرارداد و به رور كوي هر گونه ابهام يا ايراد 

فنو  واهد شد. در  ورر عدم حنوق ن  سه آم ز حو و ن  ت به قرارداد، بدواً ا  رريق مذاكره و به  ورر م ا مت

ظرف مدر هفت رو ، موضوع ا  رريق ه ئت داوري م  قر در بن اد م  ضعفان و ر ق دس ورا عمو ه ئت داوري مزبور 

قابو رس دگي و حو و فنو است و راي داوري براي ررف ن قطعي و لا م الاجرا  واهد بود. شر  داوري م  قو ا  قرارداد 

 در فرض بطبن، ف خ و يا انف ا  اين قرارداد داراي اع  ار و لا م الاجرا  واهد بود.  يحاضر است و ح

 اقامتگاه: – 13ماده 
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در  نورر یغ  نر، م ن اجر مکونف شند  اقام  اه قانوني م  اجرهمان است كنه دراينن قنرارداد ق ند شنده اسنت و

ها بنه آدرو ق ند شنده در قنرارداد ابنبن نامنهبنديهي اسنت ارسناق كو نه  ك  اً مراینی را بنه منوجر اعنبم نمايند.

 گردد.یوقي مي

بعننوان اقام  ناه ان  نابي  موس نه فرهن ني منو ه هناي بن ناد. دادگاه  ا ش ا  نظر م وي دادگناه حنو ه قضنايي 2

قنانون مندني مني باشند و  نرفا همن ن دادگناه ا  نظنر  نبح ت م وني  نا ش بنه  1010ررف ن باسن ناد مناده 

 رس دگي مي باشد.

 .باشديم كارفرما( به ه موظف به ارا ه برگ   ت نام در سامانه  نا ) قوه قضا  م  اجر.3

 قانون حاكم: – 14ماده 

 باشد.مي  26/5/76م  اجرمنوب  قانون روابط موجر و اين قرارداد ا  هر ح ا یابع قوان ن جمهوري اسبمي ايران و

 نسخ قرارداد: – 15ماده 

سه ن  ه داراي حکم وا  ار س قانوني يک ان بر وردار  ماده واين قرارداد در چهارده  در چهار ن  ه ینظ م كه هر 

 باشد.ونا ا  امضام ف ماب ن ررف ن لا م الاجرام مي
م  اجرموجر

 هاموس ه فرهن ي مو ه

رضا ف ش نور كاشانيحم درضا سو ماني

عضو ه ئت مديرهمديرعامو و نا ی ر  ا ه ئت مديره

 
 شاهد دوم      شاهد اوق
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