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حذف و اضافه مفاد آن را ار حق ركت كنندگان  مي باشد و مزايده گز) اين قرارداد فقط نمونه اي جهت آگاهي ش

 .(باشددرچارچوب شرايط مزايده دارا مي

 «اجاره قراردادپیش نویس »

بون ................... فومننا صورتجل ننه كمو ننون مزايننده شننماره .......................... مننور ايننن قننرارداد م نن ند بننه 

دگي نننبننه نماي 10100634531داراي شناسننه ملنني 18623موس ننه فرهن نني مننو ه هنناي بنونناد بننا شننماره   ننت 

به عنوان مندير عامنو و نا نی رينوا هونار منديره و رضنا فن ش ننور كاشناني بنه عننوان  حمودرضا سلوماني آقاي

: بزرگنراه رسنا ت نرسنوده بنه بلنوار آفريقنا سنا  مان بنه ناناني)صناح ان امضنام مجنا  (  ....عضو هونار منديره 

:  آقاي/ انم/شنركتا ين  رنرف و  مركزي بنواد م  ضعفان انقنبب اسنبمي كنه منن بعند منوجر نامونده موانود

................ بننه شننماره ملنني / كنند اق نننادي / شناسننه ملنني  ..................... بننه نانناني: ..................... كنند ن نن ي 

ناموننده مواننود ا  رننرف دي ننر  ايننن قننرارداد م نن اجر كننه در.................... و تلفننن: ............ و همننراه : ....................... 

 .منعقد شد د  يربارح موار
 :موضوع  قرارداد - 1ماده 

 اجاره و بهره برداری از رستوران و کافی شاا  بانضامام کهیاه متعهقااق واقام در ماوزه زماان  هاران

بنننر اسننناو شنننرح و ابعننناد ماننن ك شنننده در گنننزارس كارشناسنننان رسنننمي دادگ ننن ري شنننماره 

صورتجل ننه تيويننو و تيننوق  شننرح امننواق منقننوق و قوننر منقننوق كننه بننر اسنناو26/11/1404مننور 3244/110

 )نووست شماره ي (، براي بهره برداري در راس اي موضوع قرارداد به م  اجر تيويو داده شد.

  قرارداد مدق  – 2ماده 

 و در صورر رضايت موجر قابلوت تمديد تا يک اق دي ر  ورشودي ساقدو به مدر      ا ي        مدر اين قرارداد ا 

  بر اساو ضوابط و مقررار مو اشد.

  قراردادمبهغ  – 3ماده  
ريناق در هن نا  .....% آننرا بنه مونزان 25مو اي نت م لنغ م ن اجر   مني باشند ، كنه ریاال (......)به صنورر علني ا ي ناب........رياق م لغ اين قرارداد

در وجنه منوجر صنادر و در هن نا  بنه شنرح  ينر  فقاره کا  10وارينز و منابقي م نا غ قنرارداد را رني  سنونابان   انعقاد قرارداد به ح اب شماره

 نمايد :عقد قرارداد تيويو امور ما ي موجر 
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 مبهغ  اریخ ک  ردیف مبهغ  اریخ ک  ردیف

 كو قرارداد درصد م لغ10 ماه بعد ا  شروع قرارداد 19 9 درصد م لغ كو قرارداد 5 ماه بعد ا  شروع قرارداد 3 1

 درصد م لغ كو قرارداد 5 ماه بعد ا  شروع قرارداد 21 10 درصد م لغ كو قرارداد10 ماه بعد ا  شروع قرارداد 5 2

 درصد م لغ كو قرارداد 5 ماه بعد ا  شروع قرارداد 7 3

 درصد م لغ كو قرارداد 10 ماه بعد ا  شروع قرارداد 9 4

 درصد م لغ كو قرارداد 5 ماه بعد ا  شروع قرارداد 11 5

 درصد م لغ كو قرارداد 10 ماه بعد ا  شروع قرارداد 13 6

 درصد م لغ كو قرارداد 5 ماه بعد ا  شروع قرارداد 15 7

 درصد م لغ كو قرارداد 10 ماه بعد ا  شروع قرارداد 17 8

 به روس ذيو مي باشد.  دو  و سو نيوه مياس ه اجاره بهاي ساق :  1 بصره 

با افزايش شا ك تعديو اعبمي بان  مركزي در سا هاي دو  و سو  قرارداد، م  اجر موظف به نردا ت مابه ا  فاور اجاره بر م ناي  :3  بصره

 شا ك هاي سا وانه  واهند بود، در هر حاق تيت هوچ شرايطي م ا غ اجاره كم را  م ا غ مذكور در جدوق فوق ن واهد بود.

با توجه به م ا غ مابه ا  فناور بانرح فنوق بنراي هنر ين  ا  سنا هاي دو  و سنو  ، م ن اجر) بنه هزيننه  نويش ( موظنف بنه تهونه  : 4 بصره 

 ( و ت لوم آن به موجر ظرف مدر ده رو  ا  تعوون م ا غ مذكور است.6تضامون تکمولي ح ن انجا  تعهدار ) ماده

تعوون شده است. بنابراين هوچ ونه ادعايي در اين  نوص ا  برنده مزايده م موع  م لغ قرارداد با  ياظ جموع شرايط موجود : 5 بصره

 ونه اع راض و يا ادعا و يا شکايت نزد هر مرجعي را ا   ود سلی و ساقط نمود.گنمي باشد. برنده مزايده حق ررح هر

 قرارداد ضمانت بانکي بابت ح ن انجا  تعهدار. م لغ ا م لغ كو 10%- 

 ماهیانه قرارداد كه دو ماه قبل از انقضای مدت قرارداد مي بايست تسويه گردد. چکهای اجاره -
 چک به مبلغ کل قرارداد-

 مستاجر عهداق  -4ماده 

شد ن  ت به رعا )م  اجر(دهيبرنده مزا-1 شئونار ا بق نوقوان هوكل تيموظف  سبم يو مقررار و حفظ  اقدا   يو ا

شدن در مزا ضا دهينموده و نا ا  برنده  س ه  يينها يو ق و ا  ام ست مو قرارداد ، ن  ت به مراجعه به واحد حرا

ا  هر گونه  يو  وددار يو اسننبم ي، ان ننان يا بق يار شننها تيبر رعا يتعهد م ن جاديفرهن ي مو ه هاي بنواد و ا

نوص، م ادرر نما نيو مقررار در ا نونقض قوان ايت لف  صورر نقض ا يهيبد د،ي  ست در  ررف قرارداد تعهد  نيا

و  ي ود ، ن  ت به بر ورد قانون کجان هي كودهد به تا  يتا  و مطلق م اروبه موس ه فرهن ي مو ه هاي بنواد ا  

را ا   يدعوا نزد هر مرجع ايحق ررح هر گونه اع راض  دهيو برنده مزا ديدهد اقدا  نما كو، به هر نيو كه تا  يادار

  ود سلی و ساقط نمود.
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شده ن  ت به بهرهم  اجرمکلف -2 ضوع قرارداد و با توجه به كاربري تعريف  صرفاً در چارچوب مو برداري اقدا  شد 

صورر تغوور كاربري ن  ت به ف خ قرارداد و موجر مي حق تغوور كاربري ميو مورد اجاره را ندارد نمايد و تواند در 

 ذ تايوديه ف ننخ ا  دادگاه اقدا  نموده و حق هر به رور يکجان ه بدون نوا  به ري تاننريفار قانوني و بدون نوا  به ا

 گونه تنرف مادي و حقوقي در موضوع قرارداد را دارد.

شد تعمورار جز ي) تعمور و ن هداري( ميو مورد اجاره و همچنون معايی و م  اجر-3 شده ا  موظف   نواقك ايجاد 

ترين كوتاهبه عون م  اجره با هزينه  ود و در هاي واردههمراه   ارره كنندگان را با مراجعهيررف كاركنان  ود و 

 روريکه  للي در كار ايجاد نانننود برررف نمايد و در قور اين صنننورر موجر حق دارد آن معايی و نواقك وه  مان ب

صبح بداند رفع و اين هزينه ساً و يا به هر ترتو ي كه  ود  سري به  20ها رابه عبوه ج ران   ارتها را را صد بالا در

 ح اب بدهکاري م  اجر ياظ نمايد. 

صلش منافع ،  ايمفرو اً و ايجز اً، مااعاً  ايرا كبًو  يتعهدار قرارداد اي، موضوع قرارداد  و ن ايد  توم  اجرمجا  ن-4

م نن اجر  ننننورريا رور ق.  دديواگذار نما  يحقوق ايو  يقوبه شنن ك  ا ا اعم ا  حق رهووق يمانکارومانناركت، ن

  باشد. ياش اص  ا ا م يادعاها هوبه كل ييم ئوق ناس  و

عهده م نن اجر مو اشنند. به موجی اين شننر  ه هاي جاري ببرق، گا ، تلفن، ن ننماند و سنناير هزينه هزينه آب،-5

صله نا ا  اعب  نظر ناظر قرارداد ن  ت به نردا ت هر گونه حق يا قدر  شد ببفا ا  هم مربو  به م  اجرم عهد 

اناننعابار آب و برق و گا  و تلفن و عوارض شننهرداري، ن ننماند و سنناير هزينه هاي جاري و سنناير موارد مربو  به 

مااعار م ادرر نمايد و در همون راس ا به موجر ا  وار تا  و مطلق و بدون قود و شر  داد در صورر عد  انجا  اين 

ا وك يکجان ه موجر ، موجر حق  اعابار و عد  ارا ه  دمار تا  مان انجا  تعهدار تعهد به ت دارد ن  ت به قطع ان

م ادرر نمايد و به موجی همون شر  م  اجرحق ررح هر گونه اع راض و يا ادعا يا شکايت يا دعوا  ا  جانی م  اجر

مياس ه شده و  نزد هر مرجعي را ا   ود سلی و ساقط نمود.لا   بذكر است اين مدر جزم  مان بهره برداري قرارداد

 به هوچ وجه به  مان قرارداد اضافه نمي گردد. 

نمايندگان مجلا وكارمندان دو ت در معامبر  م  اجراعب  نمود ا مفاد لاييه قانوني راجع به منع مدا له و را و-6 

نوب ديماه  صورر ت لف م ئو وت ج ران   ارر م  1337دو  ي م ست. در وجه آگاه بوده و آن را رعايت نموده ا

  م  اجر مي باشد.

باشد آگاه بوده و ماموق آن نمي ،1386يي قانون م ار ه با نو اويي منوبم  اجر اقرار نمود ا مفاد آيون نامه اجرا-7

  باشد.و درصورر هر گونه ت طي م ئو وت قانوني و   ارار وارده  م وجه م  اجر مي

بومنه تنامون اج مناعي و بومنه حنوادف و حفاظنت فنني اقرار نمود ا  تمامي قنوانون مربنو  بنه كنار و  م  اجر-8

كاركنننان  و همچنننون قننوانون مربننو  بننه ما واتهننا كننامبً مطلننع بننوده و م عهنند شنند همننه آنهننا را در مننورد كننار و

هاي مربورنه و م نئو وت عند  اجنراي  قنوانون و مقنررار تيت ا  وار  نود رعاينت نمايند. بنديهي اسنت هزيننه
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موظنف شند ن ن ت بنه نوشنش بومنه تنامون اج مناعي  اسنت. درضنمن م ن اجر عهنده م ن اجره فوق ا نذكر بن

در ناينان قنرارداد نونز مفاصنا ح ناب بومنه را بنه امنور منا ي  براي كاركنان  ود در رنوق مندر قنرارداد اقندا  و

  موجر ارا ه نمايد.

 يان سنر قفلنتينت عننو يچ وننه وجهنون هومناب يو اقرار نمود بابنت عقند قنرارداد منعقنده فن يم  اجر گواه-9

ن قنرارداد مطنابق قنانون روابنط منوجر ينره بنه منوجر نردا نت ننمنوده و اونا قي عه ويا ودي اه وون ا حق ك ی وي

و مننورد اجنناره بننه يننده و در  مننان تيويننمنعقنند گرد ياسننبم يمجلننا شننورا26/5/1376منننوب  م نن اجر و

ن ذكنر شنده بنالا را ن واهند داشنت و حنق رنرح هرگوننه اع نراض ينا يتينت عنناو ييچ ونه حق و ادعاوموجر، ه

  ود سلی و ساقط نمود. را ا  ييا دعوايادعا 

قرارداد حاضنر صنرفاً جهنت اسن فاده وفنق موضنوع قنرارداد ا  مينو منورد اجناره بنوده و هوچ وننه ام ونا ي -10

توضنوش اينکنه  جناد نمني نمايند.مينو منورد اجناره اي  براي م ن اجر در  ننوص اسن فاده ا  فضناهاي ت لوغناتي

 اس فاده ا  فضاي دا لي جهت ت لوغار ببمانع است. 

ا  جاننی منوجر ن ن ت  ينا انف نا  قنرارداد م عهد شد ننا ا  ناينان مندر قنرارداد ينا اعنبن ف نخ م  اجر-11

امضنام صنورر صنيوش و سنا م اقندا  نمايند. م ن اجر بنا ه به ت لوه ميو موضنوع قنرارداد و تيوينو بنه منوجر بن

اين قرارداد بنه منوجر وكا نت ببعنزق داد تنا در صنورر تنا ور در ت لونه و تيوينو مينو منورد اجناره در ناينان 

هرگوننه تننرف منادي و حقنوقي در منورد  قطنع انانعابار و قرارداد ينا اعنبن ف نخ، منوجر ن ن ت بنه ت لونه و

در راسنن اي وكا ننت فننوق مننوجر  ضننمن وصننوق نماينند. در هنناي مربورننه را ا  م نن اجراجنناره راسنناً اقنندا  و هزينننه

بنرداري حق دارد امواق م  اجر را در نايان قنرارداد ينا ف نخ آن بنه مينو دي نري من قنو نمايند تنا امکنان بهنره

ح نی نظنر منوجر  هاي مينو ن هنداري ا  امنواق م ن اجرا  ميو مورد اجاره براي منوجر فنراهم باشند و هزيننه

حنق رنرح هنر گوننه ادعنا، دعنوي و ينا اع راضني را در اينن  رم ن اجمنظنور  واهند شند و  به ح ناب م ن اجر

   نوص ا   ود سلی و ساقط نمود.

ا  مفناد   ينانف نا  قنرارداد و در صنورر عند  انجنا  هنر  ايننا ا   اتمه مدر قرارداد ينا ف نخ قنرارداد و -12

سننا م ر ننق صننورر صننيوش و ه مننراه امننواق م علقننه بننه موظننف شنند ميننو مننورد اجنناره را بننه قننرارداد م نن اجر

 ضنن طسنناعت، عننبوه بننر  24در ا  وننار مننوجر قننرار دهنند. درقوننر ايننننورر ظننرف منندر  صورتجل ننه تيويننو،

برابنر اجناره رو اننه  بنه ا ام  5نامه مندرج در قنرارداد توسنط منوجر، م ن اجر موظنف بنه نردا نت معنادقضمانت
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بننديهي اسننت وجننه ا  ننزا  باشنند  يمنن يقننانون منندن 230وفننق منناده  يهننر رو  بننه عنننوان وجننه ا  ننزا  بدعهنند

    نمي باشد. ست،موصوف بدق ا  انجا  اصو تعهد كه همان ت لوه عون م  اجره و نردا ت اجور ا

 رونباشند در قيمينو منورد اجناره م هونف نخ قنرارداد، م ن اجر موظنف بنه ت ل ايندر صنورر  اتمنه  :1  بصره

و  دينننما يميننو موضننوع قننرارداد اقنندا  منن هوننفننوق ا ننذكر ، راسنناً ن نن ت بننه ت ل 12مننوجر وفننق بننند ننننورريا

  باشد. يبه عهده م  اجر صدرا ذكر م يج ران هرگونه   ارار اح ما  توم ئو 

  .ديشد در موعد مقرر ح اب بدهکاري  ود را بدون هوچ ونه عذري ت ويه نما فموظ م  اجر-13

 روننباشنند در ق يميننو مننورد اجنناره منن هوننموظننف بننه ت ل م نن اجرف ننخ قننرارداد،  اينندر صننورر  اتمننه -14

و  دينننما يميننو موضننوع قننرارداد اقنندا  منن هوننفننوق ا ننذكر ، راسنناً ن نن ت بننه ت ل 11مننوجر وفننق بننند  ننننورريا

 باشد.  يبه عهده م  اجر صدرا ذكر م يج ران هرگونه   ارار اح ما  توم ئو 

باشنند. در قوننر  ننود مننيموظننف بننه ت ننويه كامننو ح نناب بنندهکاري  : در نايننان قننرارداد م نن اجر2 بصااره

تواننند ن نن ت بننه م نن اجر مي يهننايير امننواق و دارايايننننورر مننوجر ا  ميننو ضننمانت انجننا  تعهنندار يننا سننا

  وصوق مطا  ار  ود اقدا  نمايد.

در موعند مقنرر اقندا  بنه ت نويه ح ناب بندهکاري  نود ننمايند و م لنغ اينن  در صورتي كنه م ن اجر :3 بصره

نامه ح نن انجنا  توانند عنبوه بنر ضن ط ضنمانتتعهندار بوان ر باشند منوجر منيح اب ا  م لغ ضنمانت انجنا  

 .تعهدار قرارداد ،ن  ت به ف خ قرارداد اقدا  نمايد

اجنناره را  موظننف شنند مننورد بننوده و م نن اجر عهننده م نن اجره حفننظ و حراسننت ا  ميننو مننورد اجنناره بنن-15

هاي مع  نر بومنه در مقابنو تمنامي  طنرار شنركتهمزمان با انعقاد قرارداد حاضر بنه هزيننه  نود ننزد يکني ا  

هاي آتنش سنو ي و سناعت ننا ا  انعقناد قنرارداد ن ن ت بنه ارا نه بومنه نامنه 72اح ما ي بومه نموده و حداكثر 

د. همچنننون م نن اجراقرار نمننود يننحننوادف و م ننئو وت منندني در ق نناق كاركنننان و اسنن فاده كنننندگان اقنندا  نما

 باشد. م ئو و ي م وجه موجر اعم ا  حقوقي و كوفري نمي گونهدر صورر وقوع حاد ه هوچ

باشنند.  ننذا ننننی تننابلو ا  جملننه ميننو مننورد اجنناره ممنننوع منني اسنن عماق د انوننار در امنناكن عمننومي و-16

 باشد. در روق مدر قرارداد ا زامي مي ممنوعوت اس عماق د انوار و رعايت اين موضوع توسط م  اجر

و  منو هبنا سناعار اعبمني ا  سنوي مندير مطنابق  رسن وران و كنافي شنا و تقويم كناري  و فعا ونت ساعت  -17

 است. شی 12ص ش تا  7
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بنرداري مکلف شد حداكثر ظنرف مندر ين  مناه ننا ا  انعقناد قنرارداد ن ن ت بنه ا نذ نرواننه بهره م  اجر-18

و  آن را بننه مننوجر تيويننو نماينندتنننوير  ا  مرجننع ذيننربط اقنندا  و جهننت فعا وننت مانن ك شننده در قننرارداد،

باي ت آنرا در معرض ديند عمنو  قنرار دهند و عند  دريافنت آن يکمناه بعند ا  انعقناد قنرارداد موج نار ف نخ مي

 .آوردقرارداد را ا  ررف موجر بوجود مي

را مانن ك  و تنناريخ شننروع و ناينان قننرارداد اي كننه ننوع فعا وننت مننورد اجنارهنننی تننابلو در سنردرب ب ونننه-19

انجنا   منو هنننی مني باي نت بنا همناهن ي و تايوند ك  ني مندير  "ابعااد و ملا "ضنمنا  نمايد ا زامي اسنت،

 .نذيرد

موظننف شنند آدرو كامننو  هنناي م نن قوم م نن اجرمکننرر قننانون ما وار 169اجننراي موضننوع منناده  در-20

هاي ارا ننه رتي ننابتلفننن وكنند اق نننادي  ننود را جهننت درج در صو كنند ن نن ي، ا ک رونوکنني، اي ومنطقننه

   دمار در ا  وار موجر قرار دهد.

حقننوقي مطننرح شننده در مراجننع ذينننبح  درصننورر وصننوق هرگونننه شننکايت ا  سننوي اشنن اص حقوقنني و-21

وقوننره كننه  يحکننوم  راريننادارار كننار وامننور اج ماعي،سننا مان تننامون اج منناعي ، تعز اعننم ا  مراجننع قضننايي،

 درناشنني ا  عملکننرد م نن اجردر منندر قننرارداد ونننا ا  اتمننا  منندر قننرارداد باشد،ناسنن  ويي بننا م  اجراسننت و

موضننوع  نيننباشنند. در صننورر بننرو  هرگونننه   ننارر ا  اايننن  نننوص هوچ ونننه م ننئو و ي م وجننه مننوجر نمي

رنرق  اينو  ينامه بنانکنت  نارار ا  مينو ضنما هونتوانند ن ن ت بنه وصنوق كل يكه م وجه موجر گردد موجر م

 . ديراسا اقدا  نما يقانون

در صورر اس نکاف يا انننراف م ن اجر ا  ادامنه اجنراي موضنوع قنرارداد در شنرايطي كنه اينن امنر ناشني ا  -22

هناي در ا  ونار  قنور يا تقنور موجر در اجنراي تعهندار مفناد قنرارداد ن اشند، معنادق سنه مناه اجناره كنو ميو

ينا سناير اسنناد بهنادار ينا امنواق وي بنه نفنع منوجر  قراردادي ا  م ن اجر و ا  مينو تضنامون وبه عنوان   ارر 

 ض ط و دريافت مي گردد.

چنانچننه م نن اجر بنندون عننذر موجننه بننه تانن وك يکجان ننه مننوجر، در سرسننود مقننرر در قننرارداد ن نن ت بننه -23

همنان رو  بنر اسناو قومنت ناينه كارسا ي وجنه چکهنا اقندا  ننمايند رو اننه مني باي نت بنه ما نذ اجناره بهنام 

، ا  تنناريخ سررسننود تننا  مننان نردا ننت در وجننه مننوجر نننوان جريمننه ديركننرد نردا ننت وجننهعه كارشناسنني بنن
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كارسننا ي نمايننند در قوننر ايننننورر   ننارر مزبننور بننه انضننما  م لننغ بنندهي بننه ح نناب بنندهکاري وي منظننور 

  گردد.مي

ت يننرا رعا ي و حجنناب اسننبميو اسننبم يار ا بقننن و مقننررار و شننئونوه قننوانوننم نن اجر م عهنند شنند كل-24

  د.ينما

 

اعننب  تننا نننا ا  تايونند مننو ه مکلننف شنند ما نننار كامننو نرسنننو اسنن  دامي  ننود را بننه منندير  م نن اجر-25

  .صبحوت آنها، براي اياان كارر تردد صادر گردد

 د. يكه در دس رو عمو  باشد ننی نما ياه را به گونهواو  يهاباي ت  جع ه كم مي م  اجر-26

م نن اجر اذعننان دارد ا  نزدينن  وضننعوت كمنني و كوفنني ميننو مننورد اجنناره را ا  نظننر ما نننار، امکانننار و -27

تجهوزار با ديد نمنوده اسنت و هنوچ گوننه اع راضني ن ن ت بنه شنرايط عنون م ن اجره، وضنعوت و موقعونت آن 

كلنني، نوسننا ي و   يهرگونننه عملوننار عمراننني، تعموننرار و با سننا دارد،  ننذا يبننرداربهره توننننندارد و كننامب قابل

 نوبه ا ي تيت هنر عننوان و هرشنکو، ممننوع اسنت و هرگوننه هزيننه كنرد اح منا ي جهنت ان فناع به نر ا  عن

مننوجر، بننه عهننده شنن ك م نن اجر بننوده و مننوجر فاقنند هرگونننه  ديوننآن نننا ا  تا توننمرقوب شيم ن اجره و افننزا

ننزد هنر مرجعني را ا   نود سنلی و  اجر حق رنرح هرگوننه ادعنا ينا اع نراض ينا دعنوم ئو و ي مي باشد و م  ا

و  يكننرد اح مننا  نننهيدر  نننوص هز يآتنن يسنناقط نمننود و م نن اجر بنندون داشنن ن  حننق رننرح  هننر گونننه ادعننا

در   ننتيبا يمنن يعمراننن اروننهرگونننه عمل ايننو  ينوسننا  ايننو  يمنندر  مننان قننراداد در  نننوص به ننا  شيافننزا

 و يعمراننن ارونننننا ا  عمل يبهننره بننردار تووضننع يفننوك طيم نن اجره را بننا شننرا نو مننان انقضننام قننراداد عنن

  .ديموجر نما ويتيو يبه ا 

موظننف شنند نننوش ا  ورود و  ننروج هننر گونننه تجهوننزار ، وسننايو و ادوار، مراتننی را بننه صننورر  م نن اجر-28

نمايد.درصننورر عنند  ا ننذ مجننو  حننق رننرح منننعکا نمننوده و مجننو  ك  نني دريافننت مننو ه مک ننوب بننه منندير 

 هرگونه اع راض يا ادعايي را ا   ود سلی و ساقط نمود.

مجموعننه در  نننوص بهننره بننرداري ا  موضننوع قننرارداد اعبمنني موظننف بننه رعايننت سنناعار كنناري  م نن اجر-29

در هن نا   مي باشد. همچنون هر گوننه تعطولني مينو منورد اجناره را فنارن ا  آنکنه  واسن ه ينا نا واسن ه باشند

 .اعب  نمايد مو هوقوع به صورر مک وب به  مدير 
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مجننا  بننه ايجنناد تعهنند ن نن ت بننه  ننود يننا مننوجر  ننارج ا  منندر مننذكور در قننرارداد در ق نناق  م نن اجر-30

بننديهي اسننت بابننت تعهنندار م نن اجر در ق نناق اشنن اص اعننم ا  حقوقنني يننا حقننوقي هننوچ  باشنند.م قاضننوان نمي

 .باشدنميگونه م ئو و ي به عهده موجر 

باي ننت بننه رننور مک ننوب بننه صننورر مننداو  در ميننو مننورد اجنناره حضننور ننندارد مي در صننورتوکه م نن اجر-31

اي كنه همنواره ين  فنرد داراي م نئو وت در معرفني نمايند بنه گوننه منو هفردي را به عننوان م نئوق بنه مندير 

 ميو حاضر باشد.

گرف ننه را صننيوش و سننا م عننودر دهنند در قوننر  باي ننت در نايننان قننرارداد كلوننه امننواق تيويننومي م نن اجر-32

ايننورر مکلف به ج ران   ارر وارده وفنق تان وك يکجان نه منوجر بنا سنلی حنق هرگوننه اع نراض ينا ادعنا 

 .يا شکايت نزد هر مرجعي، مي باشد

رابطننه اسنن  دامي بننا منننوجر و م نن اجر اقننرار نمننود شنناقلون در ميننو موضننوع قننرارداد هوچ ونننه -33

تابعه ندارد همچنون بنا توجنه بنه ممنوعونت بکنارگوري ات ناع بو اننه ن ن ت بنه انجنا  اينن موضنوع هاي مجموعه

 د.كناقدا  نمي

  م  اجر موظف شد افرادي كه صبحوت آنها توسط موجر يا ناظر تا ود ن رديده را جاي زين نمايد.-34

اده شنده و مجنو  ك  ني بنه منوجر ينا نناظر ارنبع د هر گوننه  ندمار جديند مني باي نت توسنط م ن اجر-35

  دريافت نمايد.

ها و  ننوا   داراي اسنن اندارد لا   كننه ا  ايمننني كامننو بر ننوردار باشننند م نن اجرمي باي ننت ا  دسنن  اه-36

 .اس فاده نمايد

سننا ي حاد ننه و   ننت آن در در صننورر بننرو  هننر گونننه حاد ننه يننا مننندوموت، م نن اجرموظف بننه م  ند-37

مکلنف بنه همراهني منندو  تنا مراكنز درمناني و نو ونري كنار تنا  اتمنه درمنان بومه بوده و هاي م نوص برگه

  مي باشد.

موظننف شنند قننوانون و مقننررار جنناري كاننور ا  جملننه قننوانون و مقننررار صنننفي،ان ظامي،  م نن اجر-38

هنناي تعونون شننده بوسننوله مراجنع قننانوني ذيننريط، بهداشن ي، ايمني،حفاظننت فنني و  ي اسننا ي ميننوط كنار، نر 

مصاااوبه شاااماره گنننذاري كالاهنننا و  ننندمار، هاي مربنننو  بنننه قومتضنننوابط و دسننن ورا عمومقنننررار، 
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ا مننوجر را يننهنناي صننادره توسننط ننناظر هوئننت دو ننت و ب انننامه 06/06/89مننور   ک44547ق/124610

 رعايت كند.

موظنف بنه همکناري  ، م ن اجرمنو هدر صورر ضنرورر ن ن ت بنه سمياشني دوره اي بنر اسناو نونا  مندير -39

 .باشدميبا موجر 

  باشد.موظف به تجهوز ميو اجاره به تجهوزار ارفاي حريق با تاريخ مع  ر مي م  اجر-40

  باشد.م  اجرملز  به رعايت حريم مل  منط ق بر صورتجل ه تيويو مي-41

  باشد.مي عهده م  اجره اندا ي ميو مورد اجاره بتمامي هزينه هاي تجهوز و راه-42

حننداكثر ين  منناه نننا ا  انعقنناد قنرارداد ن نن ت بننه ارا ننه كند كارگنناهي بومننه تننامون موظننف شنند  م ن اجر-43

  اج ماعي كارگران ميو مورد اجاره اقدا  نمايد.

ي آننرا بنه باي ت نوش ا  ان انار و تو ينع هرگوننه جرايند، بروشنور ينا ميننوق ت لوغناتي، نموننهم  اجر مي-44

  برساند. مو همدير  ك  ي تايود

گونرد و  منان سنا ي در اب نداي قنرارداد تعلنق نمياني جهنت حمنو تجهونزار و تجهونز و آمادههوچ ونه  من-45

 .گرددشروع قرارداد به ميض تيويو ميو موضوع قرارداد آقا  مي

م نن اجر موظننف بننه كمنناق همکنناري در با دينندهاي ادواري عوامننو فننني و بهداشننت ا  ميننو مننورد اجنناره -46

 .باشدمي

رعايننت كلوننه قننوانون و مقننررار موضننوعه، اصننوق ايمننني و حفاظننت كننار را در م نن اجر موظننف شنند ضننمن -47

بننراي  رننوق منندر قننرارداد مراعننار نمننوده و م ننئو وت بننرو  هرگونننه حاد ننه و اتفنناق در منندر اجننراي قننرارداد

، بنر عهنده و هزيننه م ن اجر بنوده و م عهند بنه ج نران هرگوننه   نارر منادي وي ماارا وه و مراجعه كنندگان

و كوفري آنان مني باشند، بنديهي اسنت در تمنامي منوارد منذكور هنوچ گوننه م نئو و ي م وجنه منوجر و معنوي 

 نمي باشد.

  باشد.م  اجر ملز  به رعايت بهداشت، نظافت و نظم در ميو مورد اجاره و ميوط نورامون آن مي-48

و  يهاسننا مان يو بهداشننت ا  سننو يعوامننو فننن يادوار يهادينندر با د يم نن اجر موظننف بننه كمنناق همکننار-49

 .باشديموجر ا  ميو مورد اجاره م دهونمان ايو  يادارار قانون

 عمو آورد.ه م  اجر مکلف شد با حراست مجموعه همکاري و هماهن ي لا   را ب -50
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 عمو آورد. ه م  اجر مکلف شد ن  ت به رعايت اصو ما ري مداري اقدا  لا   ب-51

جمننع آوري تجهوننزار و امننواق قوننر منقننوق )بنننا بننه تع وننر عرفنني( م نن اجر در نايننان قننرارداد مجننا  بننه -52

منننا ش سننا  ماني و تز وننني   ننت شننده)توكار( مانننند كفيننوس، ديوارنننوس، تجهوننزار سرمايانني و گرمايانني 

ها و چننراق روشنننايي و امثننا هم را كننه ممکننن اسننت بننراي به ننا ي ملنن  بننه كننار بننرده باشنند، تنهننا در سو نن م

همنراه   نارر، ت رينی ينا ايجناد هرگوننه آسنوی و كاسن ي در ملن  شنود نندارد،  هصورتوکه برچوندن آنهنا بن

م ر آنکه با تايوند ك  ني منوجر تنا ننوش ا  موعند تيوينو ، شنرايط او ونه ملن  را مجنددا. ايجناد كنند. در قونر 

 ايننورر كلوه اقب  م علق به موجر است.

درصند بنر  25ق مندر قنرارداد تنا مونزان موجر م ور ن  ت به افنزايش ينا كناهش موضنوع قنرارداد در رنو -53

 باشد.اساو ضوابط قانوني موس ه مي

ي مو ه من قو نمايد اي به  ارج ا  ميورههاي  ود را به صورر درب  ه و به گونهگردد  با هم عهد مي م  اجر -54

 ا ي آن با فوريت كه ن آب و شورآبه به هوچ وجه در م ورهاي  روج نريزد و ن  ت به رفع هرگونه آ ودگي و ناك

هاي  ود را به صورر كامو و هاي ناشي ا  فعا وتگردد جمع آوري و تفکو   با هم عهد مي م  اجراقدا  نمايد. 

، روقن هاي ش ه  ان ي و كاقذ،  با ه، توز و برندههايمطابق با اصوق مديريت ن ماندها كه شامو جداسا ي  با ه

 مو ه من قو نمايد. له اجرا درآورده و در نايان هر رو  كاري به  ارج ا  ميورهها به مرحسو  ه و باقومانده قذا

مو ه  مان هوچ گونه تعهدي در تامون ناركونگ براي اتوموبوو مراجعون به كافي شا  و رس وران نداش ه و اس فاده -55

 ا  ناركونگ مطابق ضوابط تعوون و اعب  شده به حفاظت مو ه  مان  واهد بود.

 كارشناسي و ن خ قرارداد،  بعهده  م  اجر مي باشد.  ،يهزينه آگه-56

 .باشديم ويمل  منط ق بر صورتجل ه تيو ميحر تيملز  به رعا م  اجر -57

ا  كلوه مراجعون به مركز فرهن ي مو ه اي  مان وروديه )بلوط( ا ذ مي شود و بهره بردار مي باي ت ن  ت به  -58

  مونه اقدا  نمايد.توجوه ما ريان  ود در اين 

 .استعرضه و اس عماق قلوان ممنوع -59

)صداي موسوقي و سر و صداي ناشي .است، عقدكنان و قوره در ميو مورد واگذاري ممنوع عروسي برگزاري جان-60

 ا  حضور جمعي مراجعون به  نوص در ساعار ناياني شی ن اي  ي مزاحم ي براي ساكنون منطقه ايجاد نمايد(.

را  ق و اي ا  آن باي ت ن  ههاي داراي مجو  و ارر ارشاد است و ميبردار فقط مجا  به اس فاده ا  موسوقي بهره-61

 ا  اس فاده در ا  وار ررف اوق قرار دهد.

،روشن و بدون هرگونه  اويه تاري  و در معرض ديد باي ت شفافشا  و رس وران ميها و فضاي كافيميوط كلوه-62

 باشد.
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باي ت مکاني را جهت اس راحت كاركنان  ود فراهم نمايد  ذا عوامو بهره بردار اجا ه صرف قذا و يا بهره بردار مي-63

 ي  ارج ا  كافي شا  و رس وران را ندارند.اس عماق سو ار در ميوره

 اعبمي، جدوقر ق مو ه  مديرا راو ا  سوي اناعابار ما رک ماهوانه به صورر علي يي نردا ت هزينهنيوه-64

هاي بنواد ي فرهن ي مو هموس ه 122-4-100808-1 جاري شمارهبردار قرارداد ملز  به نردا ت آن به ح اب بهره

 است.  122نزد بان  سونا شع ه مورداماد تهران كد 

بمي بهره بردار و م   دمون آن موظف به حفظ و رعايت حقوق اج ماعي، ان اني و مقررار اداري و شئونار اس-65

 است و در صورر عد  رعايت آن بهره بردار موظف به تعويض فرد  اري و ج ران   ارار است.

هاي نرسنو  ود را در ا  وار ررف اوق اي ا  قراردادباي ت در بدو شروع به همکاري، ن  هبهره بردار مي :4 بصره 

 قرار دهد.

هاي مو ه در رراحي فضا و دكوراسوون دا لي كافي ا ماني  مان و اس فاده ا  بهره بردار مقود به معرفي  مو ه-66

باي ت انجا  تمامي ت لوغار بوروني و ي ررف اوق است؛ همچنون ميشا  و رس وران، تيت نظر و با تنويی نماينده

 ي  مان  به انجا  رساند.دروني  ود را با  ياظ نمودن ا  وي مو ه

كه داراي آ ودگي صوتي و ميوطي است و باعا ايجاد ا  بق در امور هايي گردد ا  فعا وتررف دو  م عهد مي-67

ها ساعت ق و ا  شروع فعا وت 3باي ت حداقو شود، به رور اكود  ودداري كند و در صورر ضرورر ميجاري مو ه مي

عا وت را موضوع را به صورر مک وب به اربع مديريت مو ه برساند كه در صورر تايود مديريت مو ه امکان انجا  ف

  واهد داشت. 

ي اس فاده ا   وا   و تجهوزاتي كه داراي  ر س مي وو و م رب براي سا  مان است را بهره بردار اجا ه :5 بصره 

 ندارد.

بردار بردار هوچ ونه رابطه اس  دامي و كارگري و كارفرمايي با ررف اوق ندارند و بهرهكاركنان و كارگران بهره-68

ون كار و تامون اج ماعي و ساير مراجع قانوني ذيربط ن  ت به نردا ت كلوه حقوق و مزاياي موظف است ر ق قوان

 قانوني به آنها اقدا  نمايد. 

بردار موظف است تمامي كاركنان  ود را نزد سا مان تامون اج ماعي بومه نمايد و ي  ن  ه ا   و ت بهره :6 بصره 

كارفرما ارا ه دهد.و حق بومه ارسا ي را در نايان هر ماه به 

بهره بردار مکلف است در  مان اتما  يا ف خ قرارداد ن  ت به ا ذ مفاصا ح اب ا  سا مان امور ما واتي،  :7 بصره 

سا مان تامون اج ماعي، شهرداري و ساير مراجع ذيربط اقدا  نمايد و ي  ن  ه ا  مفاصا ح اب مربوره را به كارفرما 

هاي مذكور، نزد مون ا ذ شده بابت اين قرارداد تا ارا ه ت ويه ح اب كامو با سا مانارا ه نمايد. بديهي است تضا

 موس ه جهت نردا ت ديون اح ما ي  واهد ماند.
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بهره بردار م عهد گرديد جهت ن هداري فضاي س ز ميوره، ن  ت به تامون ي  نفر نوروي  دمار فضاي س ز  -69

ي و ارر كار و امور اج ماعي )حداقو حقوق ماهانه براي هر ساق( و بهآمو س ديده با نردا ت حقوق و دس مزد منو

 ساعت اقدا  نمايد. نوروي مذكور در ا  وار مدير مو ه  واهد بود.   100تامون ما ي اضافه كار ماهانه تا سقف 

وران  مان را بر برداري و ن هداري ا  نکوج تنفوه  انه فاضبب كافي شا  و رس بهره بردار قرارداد وظوفه بهره-70

عهده دارد و موظف است ر ق دس ورا عمو موجود ن  ت به تعويض، تعمور قطعار تجهوزار برقي و مکانوکي و نوز 

 ت لوه م زن رسوب ور در  مان مقرر اقدامار لا   را به عمو آورد.

 شا / رستوران:   یبارداری از بوفه / کافشرایاط اختصااصای در بهاره

شا /رستوران میتواند نسبت به بهره برداری از آنها   یابعاد  عریف شده برای بوفه/ کافمستاجر وفق -1

امثال  ای/ رستوران  ایشا  / کافه  ر یدرطول مدق قرارداد اقدام نماید وحق ایجاد و یا احداث بوفه/ کاف

 آن را ندارد. 

نوع کاربری نسبت به عرضه  با  وجه به ستیبا یشا /رستوران م ی/ کاف ایمستاجر بوفه/ کافه  ر-2

 ملصولاق غذایی اقدام نمایند 

باشد، مستاجر مكهف شا  / رستوران  عطی  می یبا  وجه به اینكه در طول ماه مبارک رمضان بوفه / کاف-3

کنندگان بعد از افطار، برابر ضوابط و مقرراق اعلامی به مراجعه حضوری شد درخصوص نلوه ارائه خدماق

 بت به ارائه خدماق اقدام نماید.از سوی موجر نس

بایست دارای کارق بهداشت معتبر باشند و بایستی از لباس کهیه پرسن   لت پوشش مستاجر می-4

 متلدالشك ) رنگ روشن( در هنگام کار استفاده نمایند.

رد باید گیانواع نوشیدنیها و مواد غذایی و اقلام مختهف که  وسط مستاجر در اختیار مشتریان قرار می-5

در معرض دید استفاده  متهایبرکسب فروش ارائه و ق ایبا رعایت موازین مجموعه و مطابق نرخ مصوب 

کنندگان قرارداده شود . خرید و فروش انواع دخانیاق از قبی : سیگار، قهیان و غیره در مل  موضوع 

 باشد.برداری ممنوع میبهره

حوادث و جبران  تیممنوع است و مسئول ،ینه بهداشتعرضه مواد غذایی غیربهداشتی و فاقد پروا-6

 باشد. یخساراق ناشی از آن بعهده مستاجر م

رعایت اصول بهداشتی در بوفه و مكان موضوع قرارداد الزامی بوده و مستاجر موظف شد با مسئول -7

 بهداشت مجموعه همكاری لازم را بعم  آورد.

 ارائه گواهی بهداشت اصناف وکارق بهداشت هر سه ماه یكبار  وسط مستاجر به ناظر الزامی است. -8
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از جمهه حوزه سلامت و بهداشت را در ار باط  یمتول ینهادها نیضوابط و قوان یمستاجر متهعد شد  مام-9

 . دینما تیخود رعا یتهایبا فعال

 :اختیاراق موجر  عهداق و-5ماده 

ارداد را به نيو مطلوب م عهد شنند در راسنن اي اسنن فاده ا  ميو مورد اجاره كلوه تعهدار مندرج در اين قرموجر  -1

 .انجا  دهد

 مقوم و معاون توسننعه و احوا را به عنوان ناظر عا ي جهت نظارر عنوان ناظره را بسننرنرسننت مو ه  مان  موجر، -2

جا  امور مربو  به قرارداد اعم ا  مطا  ار و قوره به م  اجر و نماينده  ود براي نو وري و انبرح ن اجراي قرارداد 

 .انجا  دهد ناظرهماهن ي لا   با  شد اقدامار  ود را با مکلف وم  اجر تعوون ومعرفي مونمايد

موجر مجا  است بدون ايجاد ميدويت براي اس فاده ا  اماكن ن  ت به انجا  ت لوغار در  ارج ا  مکان مورد اجاره -3

 نمايد.اقدا  

 ناظر و نماينده موجر اهلوت ايجاد هوچ ونه حقي براي م  اجر و تعهدي براي موجر ندارد-4

تواننند ن نن ت بننه عقنند قراردادهنناي ماننابه بننا سنناير م قاضننوان بننه تانن وك  ننود در هننر نقطننه ا  مننوجر مي -5

 دا و مجموعه اقدا  نمايد.

  ضمانت حسن انجام  عهداق: -6ماده 

شد 1 ضمانت نامه مع  ر بانکي به موزان .م  اجر موظف  م لغ %10بمنظور انجا  تعهدار مندرج در قرارداد ي  فقره 

صا ح اب هاي قانوني  كو قرارداد تيويو موجر نمايدكه نا ا  ت ويه ح اب كامو و انجا  كلوه تعهدار و ارا ه مفا

 م  رد مي شود

به ارا ه مدارک  ير مي باشد و در صورر عد  ارا ه  .ت ويه ح اب و اس رداد تضمون م  اجردر نايان قرارداد منو 2

و م  اجرحق ررح هر گونه اع راض يا ادعايي  اين مدارک حداكثر دوماه نا ا  نايان قرارداد تضمون ض ط مي شود

 يا شکايت نزد هر مرجعي  را  در اين  نوص ا   ود سلی و ساقط نمود :

م نني بنر اينکنه كلونه مطا  نار و حقنوق  نويش را   ن اجرا ف. ارا ه اصو برگ ت نويه ح ناب كلونه كاركننان م

 اند و هوچ ونه رلی و ادعا يا اع راض يا شکاي ي ندارند.دريافت نموده

 ب. ارا ه اصو مفاصا ح اب تامون اج ماعي.

 .ارا ه اصو تعهد نامه م ن اجرم ني بنر اينکنه هوچ وننه بندهي تينت هنوچ عننوان در ق ناق هنوچ مرجعني اعنم 

 دو  ي  و قور دو  ي بد وو فعا وت موضوع قرارداد ندارد.ا  حکوم ي، 

 ر.ارا ه  و ت بومه نرسنو هر ماه يک اربه ناظر قرارداد.
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  کسوراق:  -7ماده  

  واهد بود. مقررار جاري، بر عهده م  اجر ضوابط و كلوه ك ورار قانوني اين قرارداد برابر

 جریمه : -8ماده 

مفناد قنرارداد بنه تان وك نناظردر مرحلنه اوق ا طنار ك  ني و در مرحلنه در صورر ت لف م ن اجرا  هرين  ا  

دو  جريمننه نقنندي تننا سننقف ده درصنند م لننغ قننرارداد و يننا جلننوگوري ا  فعا وننت م نن اجرتا انجننا  تعهنندار و 

ج ننران   ننارر بننه تانن وك مننوجر بنندون افننزايش منندر  مننان تعطولنني بننه منندر قننرارداد و در صننورر ادامننه 

بننر اسنناو منناده نننه ن نن ت بننه ف ننخ قننرارداد بطننور يکجان ننه و بنندون نوننا  بننه جننري ت لننف ، در مرحلننه سننو  

تاريفار اداري و قانوني اقندا  مني گنرددو م ن اجرحق رنرح هنر گوننه اع نراض ينا ادعنا ينا دعنوا و ينا شنکايت 

 نزد هر مرجعي را ا   ود سلی و ساقط نمود.

 منم افشای اطلاعاق و ملرمانگی – 9ماده 

گنردد كلونه آمنار و اربعنار مربنو  بنه موس نه، بنوناد و همکناران را كنه در صنورر نونا  و ميبردار م عهد بهره

كننند، همچنننون مي ننوي گوننرد و يننا ضننمن كننار بننه آنهننا دس رسنني نونندا ميضننرورر كننار در ا  وننار او قننرار مي

ربعنار بنندي شنده و ينا هنر ننوع اروس كار، اسنامي همکناران، تننمومار، داننش فنني، اربعنار، اسنناد ر قه

هنا بنه دي ر مربو  به اين مجموعه يا بنواد و ينا همکناران را ميرماننه تلقني نمنوده و ا  افانام ينا بنه كناربردن آن

هر نينو ينا اسن فاده منادي و معننوي ا  آن در جهنت مننافع ش نني چنه در رنوق قنرارداد و ننا ا   اتمنه آن  

نمايند كنه ضنرر قنوانون جناري ق نوق مي ساق جدا  نودداري نمايند و در صنورر ا  نار ت لنف ر نق 5به مدر 

 و  يان حاصله را ج ران نمايد.

 فسخ قرارداد: -10ماده 

بندون نونا  بنه جنري تانريفار رنور يکطرفنه و ه بنه تان وك  نود بن توانند راسنا و بندواًمي موجردرموارد ذيو 

 و تضمون را ض ط نمايد: اداري قانوني، قرارداد حاضر را ف خ 

 ت لف ا  هري  ا  مفاد قرارداد. ا ف (

 .روري كه به تا وك موجر موجی  لو در كار گردده موجر بكار بدون اجا ه  يتعطول رها كردن و ب(

بننه شنن ك يننا اشنن اص حقوقنني و يننا  يننا تعهنندار قننراردادي ( ان قنناق تمننا  يننا ق ننم ي ا  موضننوع قننرارداد 

 بدون جلی رضايت ك  ي موجر. حقوقي  ا ا

 هري  ا  تعهدار مندرج در قرارداد.انجا  عد   ر(
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هناي منورد سناير نردا  ي عد  نردا ت بنه موقنع هنر ين  ا   اق نا  م لنغ قنرارداد )موضنوع مناده سنه( و ( ف

 تعهد م  اجر. 

 تغوور كاربري ميو مورد اجاره بدون هماهن ي موجر. ( ج

 چ( موزان بدهي به موجر ا  م لغ ضمانت انجا  تعهدار بوا ر شود. 

بننديهي اسننت مننوجر در ان  نناب و اعمنناق مفنناد هننر ينن  ا  مفنناد قننرارداد در مقننا  مواجهننه بننا ت لننف  :1 بصااره

باشنند و بننه موجننی همننون م نن اجرو بننا توجننه بننه اهموننت موضننوع ت لننف وي بننه تانن وك يکجان ننه م وننر مي

مرجعني را حق ررح هر گونه اع نراض و ينا ادعنا و ينا دعنوا و ينا شنکايت اح منا ي آتني ننزد هنر  ت نره م  اجر

 ا   ود سلی و ساقط نمود.

 حوادث غیر مترقبه:  – 11ماده 

در موارديکه اجراي قرارداد به د ونو وقنوع عوامنو فنورو مناکور، كنه  نارج ا  حوطنه ا  ونار رنرفون قنرارداد  .1

( تلقني شنود بنه نينوي كنه عرفناً و عمنبً ادامنه انجنا  نون ا  )حوادف قهري و قونر م رق نهباشد و موضوع برابر قا

موضوع قرارداد را به تا ور اندا  ه و يا قونر ممکنن سنا د بنا توافنق رنرفون شنرايط جديند تعونون  واهند شند و 

تواننند قننرارداد را بننه رننور چنانچننه ينن  منناه نننا ا  وقننوع عوامننو مزبننور رننرفون بننه توافننق نرسننودند، مننوجر مي

 گردد.  اجر ض ط مييکطرفه ف خ نمايد، در صورتوکه شرايط دي ر ف خ نوز موجود باشد، تضمون م

هاي بومنه قنرار دارنند سن ی ايجناد حاد نه شنده اگر عوامو فورو ماکور كنه تينت حماينت قنوانون و شنركت .2

 باي ت به تا وك موجر ن  ت به نردا ت   ارر يا اعاده به وضع سابق اقدا  نمايد.باشند، م  اجر مي

 قرارداد اقدا  نمايد.  تواند ن  ت به ف خدر صورر فور يا ورشک   ي م  اجر، موجر مي .3

در صننورر بننرو  هرگونننه حاد ننه قورم رق ننه  ننارج ا  اراده كارفرمننا كننه منجننر بننه عنند  اسنن فاده ا  منننافع  .4

بهناي نردا  ني معناف بنردار ا  اجارهبنردار شنود، ن ن ت بنه رو هناي عند  ا نفنع، بهرهموضوع قرارداد توسنط بهره

 گردد.مي

 ح  اختلاف: – 12ماده 

هرگونه ا  بف ناشي ا  تف ور اجرام، ف خ، انف ا  و بطبن قرارداد و به رور كلي هر گونه ابها  يا ايراد در صورر برو  

آموز حو و فنو  واهد شد. در صورر عد  حنوق ن وجه ن  ت به قرارداد، بدواً ا  رريق مذاكره و به صورر م ا مت

د م  ضعفان و ر ق دس ورا عمو هوئت داوري مزبور ظرف مدر هفت رو ، موضوع ا  رريق هوئت داوري م  قر در بنوا
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قابو رسودگي و حو و فنو است و راي داوري براي ررفون قطعي و لا   الاجرا  واهد بود. شر  داوري م  قو ا  قرارداد 

 در فرض بطبن، ف خ و يا انف ا  اين قرارداد داراي اع  ار و لا   الاجرا  واهد بود. حاضر است و ح ي

 

 اقامتگاه: – 13ماده 

در صنورر تغوونر، م ن اجر مکلنف شند  اقام  اه قانوني م  اجرهمان است كنه دراينن قنرارداد قوند شنده اسنت و

ها بنه آدرو قوند شنده در قنرارداد ابنبن بنديهي اسنت ارسناق كلونه نامنه ك  اً مراتنی را بنه منوجر اعنب  نمايند.

 گردد.تلقي مي

بعننوان اقام  ناه ان  نابي  موس نه فرهن ني منو ه هناي بنوناد. دادگاه صا ش ا  نظر ميلي دادگناه حنو ه قضنايي 2

قنانون مندني مني باشند و صنرفا همنون دادگناه ا  نظنر صنبحوت ميلني صنا ش بنه  1010ررفون باسن ناد مناده 

 رسودگي مي باشد.

 .باشديم كارفرما( به هوقضا  موظف به ارا ه برگ   ت نا  در سامانه  نا ) قوه م  اجر.3

 -ر قنه چهنار -م  ضنعفان ادونبن يسنا  مان مركنز-قنايبزرگنراه آفر ياب ندا-رنرف اوق: بزرگنراه رسنا ت يناان

 .ادوبن يهامو ه يموس ه فرهن 

 ررف دو : يناان

 قانون حاکم: – 14ماده 

 باشد.مي  26/5/76م  اجرمنوب  موجر وقانون روابط  اين قرارداد ا  هر حوا تابع قوانون جمهوري اسبمي ايران و

 نسخ قرارداد: – 15ماده 

ن  ه داراي حکم وا  ار س قانوني يک ان بر وردار  چهاردر چهار ن  ه تنظوم كه هر  ماده و نانزده اين قرارداد در 

 باشد.ونا ا  امضام فومابون ررفون لا   الاجرام مي
م  اجرموجر

 هاموس ه فرهن ي مو ه

رضا ف ش نور كاشانيحمودرضا سلوماني

عضو هوئت مديرهمديرعامو و نا ی ر وا هوئت مديره

 
 شاهد دو       شاهد اوق

 
 دبیرخانه  امورمالی        طرف دوم قرارداد  طرف اول قرارداد 

 

 


